                                                                                                        Публичный отчёт об образовательной и финансовой деятельности муниципального образовательного учреждения «Коробовская основная общеобразовательная школа» д.Коробово Кашинского района Тверской области за 2006-2007 учебный год

  ИНФОРМАЦИОННАЯ  СПРАВКА   О  ШКОЛЕ

*Название:  Муниципальное  общеобразовательное  учреждение  Коробовская

  основная  общеобразовательная  школа.

*Адрес:  171616, Тверская  область, Кашинский  район, д.Коробово,улица Центральная, д.87.

* Учредитель :Отдел  образования  Администрации  Кашинского  района, Тверской  области.

( Школа  была  образована  в 1911  году как  церковно-приходская ,  в 1930 году

преобразована  в  семилетку, с 1960  года -  восьмилетка ).

Администрация школы:

Директор-Данишевская Татьяна Николаевна.

Заместитель директора по учебно-воспитательной работе-Волкова Людмила Владимировна .

*Сведения  об  учащихся : -  общее  количество -  36 человек,

                                               -  в 1-4 классах -  16 человек, 

                                               -  в  5-9 классах –20 человек,

                                               -  число  классов - комплектов – 7

                                               -  мальчиков - 19 , девочек – 17. 
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*Сведения  о  педагогических  кадрах:

-  Всего  учителей – 11

-  Имеют  высшее  образование-3

· Среднее  специальное –8
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Педагогический  стаж:

От 2 до 5 лет – 0чел.

От  5 до 15 лет – 5чел.

От 15 до 20 лет –3чел.

 Свыше  20 лет –3чел.

            Квалификация:

Высшая  категория- 2 чел.

Первая категория -  4 чел.

Вторая  категория – 2чел.

10-ый  разряд – 3чел.
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Возраст:

До 30 лет-   -----

От 30 до  40 лет –5 чел.( 45,5%)

От  40 до 50 лет-4  чел.( 36,3%)

Пенсионеров – 2  чел.(18,2 %)

Вакансий  -нет, совместитель -1.(9%)
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 Анализ   работы  школы  за  2006-2007  учебный  год  

В прошедшем  учебном  году  для  решения  стратегических  задач, заложенных в  образовательной  программе  школы, для  внедрения  в  практику  работы   личностно ориентированного  подхода  в  обучении 

и  воспитании, расширяющих возможности  развития  личности, в  школе  были  созданы следующие  условия:

-  составлен  учебный  план,имеющий три компонента:базовый,школьный и федеральный.За счёт школьного компонента увеличено число уроков математики и русского языка в начальном и среднем звене.

-  методический  совет и  школьные методические  объединения  работали  по  чётко  составленным  планам;

-  всеми  учителями  были  составлены  планы  самообразования;

-  внутришкольный  контроль предусматривал  разнообразные  формы  работы и  осуществлялся  в соответствии  с  планом;

-  проводилась  работа  по  укреплению  материальной  базы  школы;

-  работа  по  организации  образовательного  процесса и  воспитательной  работы  была  построена  на  диагностической  основе.

       Проведённый  анализ  итогов  работы  за 2006-2007 учебный  год говорит  о  положительных  стабильных  результатах и  раскрывает  пути  дальнейшего  совершенствования  различных  направлений  деятельности  школы.

  2. Анализ  образовательного     процесса.

В   2006-2007  учебном  году  перед  коллективом  учителей  стояли  следующие  задачи:

-  формировать  у обучающихся  1-4 классов  рациональных  приемов  усвоения  знаний;

-   формировать   у  обучающихся 5-7  классов  основы  культуры  умственного  труда;

-   подготовить  обучающихся  8-9 классов  к  развитию  основ  исследовательского  творчества;

-   раскрыть  в  процессе  творческой  деятельности  индивидуальные  способности

  личности  обучающихся;

-   формировать  у обучающихся  стремление  к  здоровому  образу  жизни;

-   продолжить  работу  по  диагностике, отслеживающую  динамику развития  обучающихся , фиксирующую  уровень особенности  на  каждом  этапе  школьного  обучения.

       Работа  педколлектива  в  истёкшем  году   была  направлена на  решение  поставленных  задач, динамика их  реализации  отслеживалась на  основе сравнительного 

анализа  за  несколько  предшествующих  лет.

     В  2006-2007 учебном  году  в  школе  обучалось 9 классов(7 классов-комплектов),

31 человек:

  -  на  1 ступени (1-4-е классы) – 11 человек;

  -  на  П ступени (5-9-е классы) – 20 человек.

Окончили  год  :

-на «5»- нет;

- с одной «4»- 1 человек;

- на «4» и»5»- 8 человек;

- с одной «3»- нет.

Качество  обученности  по  школе – 26%, уровень обученности – 100%.

     Сравнительная  таблица  качества  обученности

Категории

       чел.(%)
2002-2003

уч. год
2003-2004

уч. год
2004-2005

уч.год
2005-2006

уч. год
2006-2007

уч. год 

На  « 5»
     -
      -
       -
 ¼%
   -

С одной «4» 
    -
      -
       -
      -
  1/3,2%

 На «4»и «5»
      -
      -
 8/33%
   6/24%
8/25,8 %

С одной «3»   
     -
      -
  1/4%
    1/4%  
    -

 Качество  обученности 
      -
      -
  33%
    28%
29%

 Уровень

Обученности
     -
     -
 100%
     100%
   100%

Применяя  в  своей  работе  дифференцированный  подход  и разноуровневые формы 

обучения , учителя  создали  все  необходимые  условия  для реализации обучения детей

с  разными способностями,с разной  степенью  усвоения  учебного  материала.

    Коррекция  методов  и  приёмов обучения  проводилась  на  основе  анализов  различных видов  контроля, решений  педсоветов.

    Анализ  учебно-воспитательного  процесса проводился по  результатам проверок

ЗУН  обучающихся, проводимых в  различной  форме:

                         *административные  контрольные  работы;

                           *срезы  знаний  по  всем  предметам;

                           *контрольные  уроки  по  ОБЖ и  физической  культуре;

                           *защита  проектных  работ  по  технологии;

                           *представление  опытнических и  исследовательских  работ;

                           *выступление  обучающихся  на  предметных  неделях;

                           *выставки  работ обучающихся  по  технологии, ИЗО.

Результаты   анализа  проведённых  за  год  работ  по  русскому  языку и математике   в    процентах
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Из  представленных  диаграмм видно, что  в  основном  по русскому  языку  и  математике результаты качества  обучения  в конце года  увеличились по  сравнению с результатами

начала  года.

   Снижение  качества  знаний  по  русскому  языку в 7-ом  классе обусловлено  особенностями  программы по  предмету (изучение наречий, причастий и  деепричастий).

 Причиной  снижения качества  знаний  может  служить в  данном  классе  возрастной  фактор.

Сравнительная  таблица  наблюдения  за итогами  обученности с 3-его  по 9-ый

                                                     классы:

2001-2002

учебный год
2002-2003

учебный год
2003-2004

учебный год
2004-2005

учебный год
2005-2006

учебный год
2006-2007

 учебный год

 




4-ый класс

62%





4-ый класс

64%
5-ый класс

66%




4-ый класс

84%
5-ый класс

84%
6-ой класс

86%

 

3-ий класс
5-ый класс
6-ой  класс

45%
7-ой класс

48 %


3-ий класс
5-ый класс

     39%
6-ой класс

40%
7-ой класс

40%
8-ой класс

48 %

 3-ий класс
5-ый класс
6-ой класс

43%
7-ой класс

45%
8-ой класс

47%
9-ый класс

49%

Из  приведённой  таблицы  видно,что:

-  качество  знаний при  переходе  обучающихся из  начальной  школы в 5 –ый  класс за  последние  годы  повысилось, благодаря  системе  мероприятий  по  обеспечению  адаптации;

-  качество  знаний  обучающихся  в 6-ых, 7-ых, 8-ых  и9-ом  классах  по  сравнению  с  результатами  прошлого  года  повысилось.

 Результатами  успеваемости  обучающихся  по  музыке, ИЗО, технологии  являются  хорошо сформированные  навыки, выразившиеся в   творческих работах детей, что  было  продемонстрировано в  отчетных концертах, выставках  и  конкурсах.

    Обучающиеся школы  приняли  участие  во  всех районных  соревнованиях, слётах, конкурсах творческих  работ, принимали  участие в районном  слете  трудовых  объединений. По  результатам  участия  во  внешкольной  работе   5 обучающихся  

школы   ( 16,13 %  )  получили  похвальные  грамоты  и  подарки.

     Несмотря  на  несомненные  успехи  в деятельности  педагогического  коллектива , остается  нерешённым  ряд  проблем:

 **  существует  группа  детей, имеющих  слабые  знания  по  большинству  предметов;

 **  недостаточна  эффективна  работа  с  сильными  учениками ( снижены  показатели

       участия  в районных  предметных  олимпиадах);

 **  недостаточно  отработана система   работы  с « проблемными»  детьми;

 **  необходимо  вести  активный поиск  новых  путей индивидуализации  обучения;

 **   недостаточно  количество  уроков  исследовательского  типа, уроков  с  применением  передовых  технологий.

Современная школа предполагает наличие  предпрофильной и профильной подготовки. Предпрофильная подготовка у нас начинается в основной школе. В 9 классе выделяется 3 часа на элективные курсы.   Элективные курсы имеют разную структуру и содержание. Одни из них направлены на то, чтобы помочь ученику в определении своих склонностей и интересов, другие показывают возможности различных учебных предметов, расширяют представления учеников о содержании и практической направленности той или иной науки. Всё это даёт возможность девятиклассникам определиться в выборе предметов для профильного обучения. Портфолио, которое составляется в течение года, позволяет каждому увидеть свои достижения. 

                                                   Трудоустройство выпускников
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 3. Анализ  экзаменов

 Итоговый  контроль  в переводных  классах

     По  решению  педсовета  в 2006-2007 учебном  году  5-8 классы  были  освобождены  от  переводных  экзаменов. Во 2-8  классах  были  проведены итоговые  контрольные  работы  по  русскому  языку, математике  и  физике.

  Итоговая  аттестация  в  9-ом  классе

         Предмет
Кол-во выпускников

подтвердивших  год.

   результат
Кол-во выпускников

повысивших  годо-

вые  оценки
Кол-во выпускников

понизивших  годо-

вые  оценки

Русский  язык

( изложение)
          4
             -
                -

Алгебра ( письм.)
          4
             -
                -

География ( устно)
          4
             -
                -

 ОБЖ ( устно)
          3
            1
                -

Все  выпускники  9-ого  класса  сдали  выпускные  экзамены  в основном на  соответствующем  для  них  уровне. Обучающиеся  подтвердили  свои  годовые  оценки.

На протяжении нескольких лет выпускники школы поступили и обучаются в професссионально-технических училищах г.Кашина,Калязина,Твери.

4 Анализ  методической  работы

Методическая  работа  в  школе  в 2006-2007  году  была  направлена  на  выполнение  поставленных  задач и  их реализацию через  образовательную  программу школы и  

образовательный  процесс.

     В  прошедшем  учебном  году  коллектив  школы  работал  над единой методической 

темой « Личностно ориентированное  обучение как  один  из  факторов повышения 

качества   обучения  и  воспитания».Для  её  реализации  были  поставлены  следующие  задачи:

-   обеспечивать  непрерывность образования  педкадров через  систему  самообразования, ШМО, курсов  повышения  квалификации;

-   обеспечить  должный  методический  уровень  проведения  всех  видов  занятий;

-   повысить  качество проведения  учебных занятий на  основе внедрения новых 

     образовательных технологий;

-   повысить  мотивацию  учителей на  участие  в освоении  передового  опыта, изучение и  

     применение   новых  образовательных  технологий.

-   совершенствовать навыки и умения учителей  прогнозировать  качество  конечного  результата обучения на  основе мониторинга  и диагностики.

     В  соответствии с  поставленными  целями  и  задачами методическая  работа  осуществлялась  по  следующим  направлениям деятельности:

                 *  работа  методического  совета;     

                 *  работа  школьных  методических  объединений;

                 *  организация  взаимопосещения  уроков;

                 *   повышение  квалификации и педагогического  мастерства  кадров;

                 *   организация  работы  по  самообразованию.

Полностью  не  удалось решить  задачу  по  индивидуализации работы  с потенциалом 

хорошистов  и  слабыми  обучающимися . Не  все  учителя  владеют  навыками прогнозирования и предупреждения проблем  обученности  .

В течение нескольких лет все преподаватели школы освоили компьютерную грамоту,используют компьютерные технологии и Интернет в образовательном процессе. 

Обобщением работы школы был семинар директоров Кашинского района на базе нашего учебного заведения,где учителя показали свой педагогический опыт с использованием компьютерных технологий.

                                     5 Анализ  внутришкольного  контроля

Внутришкольный  контроль  был  спланирован  в соответствии  с проблемами , выявленными на  начало прошедшего  учебного  года, и осуществлялся  в соответствии с  планом с планом в  разнообразных  формах ( персональный  , фронтальный, классно-обобщающий  , тематический , контроль за  документацией, открытые  уроки, творческие  отчеты  и т.д. )

       В  результате  классно-обобщающего  контроля было  выявлено , наиболее низкий уровень обученности в  7-ом и 8-ом классах составил  46 % , а самый  высокий  уровень обученности   - в 6-ом  классе – 85 %.

       В результате  тематического  контроля  за  состоянием  преподавания  предметов 

было  установлено , что  учителями  успешно  решаются  ранее данные  рекомендации.

                       Работа с родителями.

В школе сложилась система работы с родителями.В течение года проводятся индивидуальные собеседования с родителями как классных руководителей,так и учителей- предметников.Организуются систематические встречи родителей обучающихся ,имеющих проблемы с учёбой,с посещением занятий.Педагогическим коллективом проводится изучение семей,их роль в воспитании детей и подростков.

На этой основе осуществляется дифференцированный подход  в работе с семьями. Также родители активно привлекаются к работе в школе,внеклассным мероприятиям,осуществляется контроль за деятельностью школы.

Деятельность школы осуществляется с учётом ориентации на конкретный социально-профессиональный состав родителей уч-ся школы.
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Большинство родителей заинтересованы в получении их детьми качественного и доступного образования. В социальном заказе они ставят на первый план обеспечение подготовки для поступления в ВУЗы, средние специальные заведения, подготовку к жизни в условиях рынка и развитие способностей.

Анализ воспитательной работы за 2006 - 2007 учебный год.

В школе сложилась своя система внеурочной воспитательной работы, которая направлена на всестороннее развитие личности. Вся работа стоится на развитии возможностей и творческого потенциала каждого ребенка. поэтому для реализации задач воспитания был выбран личностно ориентированный подход, что при маленькой наполняемости классов в сельской школе является самым эффективным для развития ребенка.

личностно ориентированный подход осуществляется в нашей школе в разных направлениях. Каждый классный руководитель подбирает приемы и формы работы, исходя из особенностей своего класса.

личностно ориентированный подход в общешкольной работе  осуществляется по двум направлениям – это работа ученического комитета, в котором учащиеся раскрывают свои личностные качества. И второе направление – КТД. Этому виду деятельности в системе воспитания отводится большая роль, т.к. КТД раскрывают внутренний потенциал каждого ребенка, помогают найти себя в любимом деле; эта работа сплачивает классные коллективы и обучающихся в школе в целом.

Большое место в воспитательной работе занимает физкультурно- оздоровительная направленность.Обучающиеся на протяжении нескольких лет,достигли значительных успехов в этом направлении.Только за прошлый год в соревнованиях по шашкам заняли 1 место,по шахматам-2 место,в лыжных гонках -3 место.По итогам районной спортакиады среди сельских школ команда нашей школы заняла 1 место.За последние годы значительно возросло желание детей заниматься активными видами спорта и вести здоровый образ жизни. 

В прошедшем учебном году внеурочная воспитательная работа в школе проводилась в традиционных формах по следующим направлениям:

1) Учебно-познавательному, включающему:

· предметные кружки,

· предметные недели,

· библиотечные часы,

· конкурсы, олимпиады, интеллектуальные игры.

2. Культурно-просветительному:

· школьные театрализованные представления в рамках КТД, традиционные дела (праздник первого и последнего звонка, праздник «Букваря», новогодняя елка и др.),

· проведение школьного и районного смотров художественной самодеятельности.

3. Общественно-патриотическому:

· подготовка и празднование Дня Победы,

· организация и проведение общественно-полезного труда и субботников по благоустройству территории и пришкольного участка,

· тимуровская работа.

4. Физкультурно-оздоровительному:

· работа спортивных секций,

· проведение подвижных игр, спортивных перемен, «Веселых стартов»,

· участие в районных спортивных соревнованиях,

· проведение бесед по охране здоровья и здоровому образу жизни классными руководителями.

5. Нравственно-правовому:

· предупредительная работа на тематических классных часах,

· беседы и тренинги по правилам дорожного движения,

· работа кружка «Юных инспекторов движения»,

· беседы по Правилам для учащихся, рассмотрение различных ситуаций,

· проигрывание ситуаций по правилам поведения в общественных местах ,

· индивидуальная работа с самостоятельно неадаптированными детьми и их родителями,

· использование курса «Граждановедение».

6. Эстетическому:

· организация выставок детского рисунка, поделок,

· проведение тематических классных часов по эстетике внешнего вида,

· участие в районных конкурсах, олимпиадах, фестивалях, смотрах, выставках эстетической направленности,

· использование курса «ИЗО», «Музыка».

7. Трудовому:

· работа по самообслуживанию: уборка классов, дежурство по школе, участие в субботниках,

· работа на учебно-опытном участке,

· выращивание овощей для школьной столовой,

· ремонтные работы,

· изготовление наглядных пособий, хозяйственных изделий для нужд школы на базе школьной мастерской,

· опытническая и исследовательская работа.

8. Экологическому:

· природоохранные мероприятия,

· посадка деревьев и кустарников на территории округа,

· изготовление и развешивание искусственных гнездовий для птиц.

9. Лекционно-образовательному для родителей:

· родительские собрания,

· индивидуальная работа с родителями,

· совместные мероприятия.

Главным органом самоуправления на протяжении нескольких лет является ученический комитет (Учком).

В летний период в школе организован оздоровительный лагерь ,который посещают 100 % учащихся .В работе лагеря были выбраны спортивно-оздоровительное и эколого-краеведческое направления .

Каждодневная работа в лагере строилась так,чтобы реализовать задачи поставленные на текущую смену.
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Справка о работе кружков.

   В период 2006 – 2007 учебного года в школе действуют  кружки: филологический,компьютерный,шахматно-шашечный и «Затейники». В них занимается 30 учащихся, что составляет 83 % от всех обучающихся. 

   Кружки проводятся по плану. Каждый преподователь разработал индивидуальный план занятий.

   Дети, посещающие кружки, активно участвуют во внутришкольной жизни, в проведении праздников для населения в сотрудничестве с СДК, принимают участие в  районных конкурсах и  соревнованиях, занимая призовые места.

  Педагогический коллектив стремится к тому, чтобы охватить кружковой работой большее число учащихся школы.

*Учебно-материальная  база:

-  оборудованы  столярные  и  слесарные  мастерские  на  18  рабочих  мест;

    кабинеты  физики,химии, биологии, математики, истории  и  начальных классов;

-  имеется  оборудование  для  спортивного  зала, комплекты  лыж, ботинок,палок  в

    количестве  15  штук, необходимых для  реализации  образовательных  программ  по  

    физическому  воспитанию  и  организации  внеклассной  спортивной  работы;

-  имеется  приспособленное  помещение  для  столовой  на  13  мест   с  соответствующим

    оборудованием;

 -  имеется  спортивная  площадка  ( 7 объектов) , учебно-опытный  участок ( 9 разделов)

     и необходимый  сельхозинвентарь;

-  техническая  оснащенность: компьютеры -1, телевизоры- 1,DVD -1, 

    Магнитолы – 1 , принтер + сканер + ксерокс+факс -1.

Школа  работает  в  одну  смену с  8ч.30 мин.Дети  в  количестве 12  человек  и 4  учителя

подвозятся  ЗАО « Свободный  Труд». 
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